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Atransformacéo da realidade passa pela
atitude: a opcéo de ser protagonista da vida, em vez de
espectadora. Mahatma Gandhi, lider indiano, dizia
“Devemos nos tornar a mudanca que queremos ver.”

Visando favorecer o crescimento do indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), a Tamarana Tecnologia
foi além das suas atribuigoes industriais e envolveu-se
com o cotidiano da populagéo e pesquisou as
necessidades educacionais dos moradores.

No inicio de 2015, apés contactar varios
parceiros e alinhar algumas propostas, a empresa
fundou o Projeto Desenvolve Tamarana, uma parceria
entre a Tamarana Tecnologia, a Tamarana Metais, a
Prefeitura da cidade, a Associacao Comercial e Industrial
de Tamarana (ACIT), o Rotary € 0 Senai.

Neste primeiro ano de trabalho, os resultados
foram promissores. O projeto ofertou oito cursos -

Projeto Desenvolve Tumarana
transforma vidas e favorece o municipio

e

"Nunca uma empresa
havia se preocupado
de forma tao séria
com a cidade, com
assuntos tao
significativos como o
indice de Desenvol-
vimento Humano
(IDH). Sem diivida,
«com esse Projeto a
cidade esté se prepa-
rando para o futuro.”

Fabricacéo de Pées e Bolos Integrais; Fabricacéo de
Salgados; Oficina de Pintura; Oficina de Croché;
Assistente Administrativo; Instalacéo Elétricas Prediais;

dtica; e Supletivo -, d
pessoas da comunidade e da empresa. Os cursos foram
realizados na sede prépria do Projeto, uma casa
revitalizada e equipada para atender os alunos.
TRANSFORMAGAO

A gerente executiva de gestio da Tamarana
Tecnologia, Gislane Syllos, lembra que a iniciativa é fruto
da cultura da empresa que, desde a fundagao, apoia
acoes arias: “Para o
IDH da cidade, precisavamos passar de apoiadores ou
simples mantenedores de projetos sociais, para
sendo do

municipal. De acordo com os dados da Secretaria de
Agricultura, muitas mulheres de produtores desejavam
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o Pojeto Desenvohe Tamarana,
‘om 2015, locaizada na ua Projetada, nimero 26, na Via Seno.

Evento de nauguracho da sed

»ter uma renda extra, a partir do excedente da
produgao. Assim, montamos uma cozinha semi-
industrial para cursos de alimentos”, exemplifica
Gislane.

0 gerente de Qualidade da Tamarana, Bruno
Gorckis, que se envolveu na captagao dos parceiros,
analisa a realidade: “Nossa comunidade é muito
carente de cursos que ajudem no crescimento do
cidadao. Esse 6 um diferencial do Projeto. Abragamos
uma causa que esté fora do nosso escopo de atuagao
e iss0 traz muito orgulho a todos s n0ssos
funcionrios. Estamos olhando para o préximo e
favorecendo mudangas verdadeiras na vida de cada
um, 0 que muito nos orgulha”.
COM A PALAVRA, O PREFEITO

Segundo Paulino de Souza, prefeito do

municipio de Tamarana, a avaliagao é muito positiva
desde o inicio do Projeto Desenvolve Tamarana: *As
agdes tém motivado os moradores da drea urbana e
rural, bem como da populagao indigena da regio, as
Comunidades Indigenas Agua Branca e Apucaraninha.
Levar essa capacitacao, por meio de tantos cursos,
incentiva a pessoa a retornar aos estudos e ao

mercado de trabalho, que esté cada vez mais exigente.

Tenho plena certeza que os resultados, em médio
prazo, seréo bem importantes. Muitos moradores,
inclusive, j4 tém me perguntado sobre a continuidade
dos cursos. Sem dvida, com esse Projeto a cidade
esta se preparando para o futuro", conclui o prefeito.
Além da Tamarana
Tecnologia, 0 Projeto Desenvolve
Tamarana, em 2015, contou com
a parceria da Microcamp, Curso
Patriota, Irmés Santa Ana, Maria
Mantovani e Nova
Profissionalizante. O projeto
ainda teve 0 apoio da Constrular,
Eletro Londrina, Eletro Unido,
Londrisoldas, Ropel, Fasem, Agro
Trevo, Depésito Raul &
Supermercado Bom dia.
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REVITALIZACOES E
AMPLIACOES NA SEDE DO PROJETO

Para que o Projeto Desenvolve Tamarana fluisse de forma
efetiva e acolhesse adequadamente os alunos, a Tamarana
Tecnologia fez uma grande reforma no local escolhido para ser a
sede do Projeto: uma casa e um barracao localizados na Rua
Projetada, nimero 26, na Vila Siena.

Acasa de 173 m” de drea construida possui nove
ambientes e trés banheiros, todos totalmente adaptados para
receber as aulas do Projeto: “Fizemos a pintura, a reforma do.
telhado, a parte elétrica, a adequagao das janelas e a a
alarmes e da cerca elétrica”, explica o engenheiro civil da empresa,
Celso Terciotti.

U dos grandes destaques da reforma foi a instalacéo da
cozinha semi-industrial, seguindo todos os critérios exigidos pelo
Senai para que fosse possivel realizar os cursos na rea da
alimentacao: “Fizemos uma instalag@o central de GLP entre diversas.
outras adequacdes. No barracéo de 151 m” foram instalados
banheiros e portdo de acesso, feita a adequagao da parte elétrica e
atroca das telhas quebradas. Fizemos ainda a limpeza de todo o
terreno e reforgamos a muro do local”, comenta Terciotti.

CaisoTercot
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Tamarana

Tecniogia para

FAZ TODA A DIFERENCA!

“Levar para as mulheres da drea rural e para as mulheres das reservas.
indigenas, cursos especificos para complementar a renda das familias é
algo muito importante. E isso o Projeto Desenvolve Tamarana esta
fazendo muito bem. Além disso, muitas delas esto comercializando os
produtos na Feira do Agricultor que acontece na cidade. Elas estao
empolgadas com o trabalho, porque 0s novos conhecimentos ajudaram
na preparagéo dos produtos  nos aspectos da higiene, 0 que faz toda a
diferenga no momento da comercializacéo.”

Tereza Gobetti - Secretiria da Agricultura de Tamarana




Cursos de salgados, pies e holos
Alternativa de renda lucrativa e deliciosa

0 segmento alimenticio é um dos que menos sofre impacto
em meio  situacao instavel da economia brasileira. Para quem busca
uma renda extra, apostar na fabricacéo de alimentos saborosos,
nutritivos e de facil comercializagao & uma otima alternativa. A
Tamarana Tecnologia, com o intuito de fomentar essa opcao,
desenvolveu, em parceria com o Senai e a Prefeitura da cidade, os
cursos Fabricagao de Salgados e Fabricacao de Paes e Bolos
Integrais, beneficiando aproximadamente 45 alunos.

FABRICAGAO DE SALGADOS

Realizado na cozinha semiindustrial da sede do Projeto
Desenvolve Tamarana, o curso de Fabricagéo de Salgados contou
com uma média de 20 alunas, incluindo as mulheres indigenas da
Reserva Apucaraninha.

A professora do curso e empresaria do setor
alimenticio, Valdenice Aparecida Condé, recorda que,
em dois meses de aula, as alunas aprenderam
sobre a manipulagdo correta dos alimentos, a
higiene e a fabricacéo de salgados e tortas:
“Ensinamos até mesmo a fabricagao de massa
folneada e dicas de como utilizar os utensflios que
temos na cozinha de casa. As alunas aprenderam a
fazer coxinha, rissoles, tortas, lanches naturais, 3
bolinho de carne, espetinhos de legumes e outros.

Foram muitas receitas, inclusive para deixar os

recheios mais saborosos. Houve também troca de
informacaes e todas estavam bem envolvidas e empolgadas para fazer desse
trabalho uma alternativa de renda”, explica a professora.

PAES E BOLOS INTEGRAIS

Outro curso realizado na nova cozinha semi-industrial do Projeto foi
Fabricagéio de Pées e Bolos Integrais, produtos adquiridos por muitos
consumidores preocupados com a satide e a qualidade na hora da
alimentacao.

De acordo com a professora do Senai, Jociara Souza Oliveira, 0 curso
possibilitou a geragéo de renda extra: “Mais de 20 mulheres aprenderam
receitas variadas. As aulas foram muito produtivas, j que as alunas tinham
boa nog@o de receitas. Ensinei algumas massas de base, incluindo as
integrais, para que pudessem aproveitar 0s produtos das propriedades em
que moram. No final do curso, ainda passei algumas receitas extras. A
Tamarana Tecnologia montou uma cozinha muito boa, seguindo nossas
orientagdes, o que facilitou as aulas e 0 aprendizado”, avalia a professora.

.
Votdenice Conds

Gabiel Koje

INDIGENAS FAZEM
MIL SALGADOS PARA
EVENTO DE FORMATURA

Para as alunas da Reserva do
Apucaraninha, o curso de Fabricagao de
Salgados foi um momento impar de
aprendizado. Elas percorreram uma distancia
de 30 quilometros, com sol ou chuva, sem
perder uma Gnica aula. Com o conhecimento
adquirido, prepararam mais de mil salgados,
o més de dezembro, para a formatura dos
alunos do Ensino Fundamental da aldeia.

Segundo o coordenador cultural
indigena de Apucaraninha, Gabriel Kaje da
Silva, todas ficaram motivadas e satisfeitas
com o resultado do curso: “Agora, muitas.
pretenden fazer salgados para moradores da
4rea urbana. Algumas ja tém clientes
pessoas elogiando 0s produtos. O interessante
& que esse tipo de agdo anima o restante da
reserva a participar e aprender cada vez
mais”.
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Cursos de Instalac¢oes Elétricas e Prediais

proporciona oportunidades de frabalho

Méo de obra técnica e especializada € um
dos gargalos do mercado de trabalho brasileiro.

(NR-10), diferenciacdo de tenso, interpretacéo de
diagramas unifilares residenciais, incluindo a

tém mais
chances de conquistar clientes ou obter emprego. Por
essas razoes, a Tamarana Tecnologia - em parceria
com o Senai - desenvolveu o curso de Instalagdes
Elétricas e Prediais, apés analisar as necessidades da
regido.

Durante quatro meses, 42 alunos de
diferentes idades receberam conteiidos extremamente
didaticos, que os capacitou para atuar como
eletricistas. O coordenador de Educagéo do Senai,
Marcelo Strick, salienta que a Tamarana Tecnologia e
o Senai analisaram quais cursos teriam demanda de
trabalho na regiao: “Nesse caso, o profissional pode
ser absorvido por uma empresa ou mesmo trabalhar
como auténomo. O curso fez com que rompessem com
arotina, despertassem para os estudos e sonhassem
com novas oportunidades profissionais”, analia Strick.
PROFESSOR E FUNCIONARIO - O gerente de
Manutengao da Tamarana Tecnologia, Antonio Ferreira
dos Santos, que atua hé 17 anos na empresa, foi o
professor do curso. Ele explica que os alunos se
capacitaram muito bem, aprendendo conceitos
basicos de eletricidade, Norma Regulamentadora 10

cameras, alarmes e It
“Tivemos alunos da comunidade e da nossa empresa
€ 0 curso foi extremamente proveitoso. Muitos ja
sairam daqui fazendo servigos, tanto na drea urbana
quanto rural. Eles foram dedicados e absorveram bem
o contetido, dando uma guinada na vida profissional”.
E 0 caso do estudante Eduardo Condé Jair,
de 17 anos. Ele cursa a 3° série do Ensino Médio e fez
o curso de Instalagdes Elétricas e Prediais por
sugestao do pai: “Meu pai ja havia me ensinado
alguns conceitos. Mas depois das aulas, peguei
trabalho até em Londrina. lsso me animou tanto, que
agora estou fazendo o curso de Automagao Industrial,
no Senai. Quando finalizé-1o no ano
que vem, quero fazer o curso
de Engenharia
Mecatronica. Vou seguir
nessa rea e acho que
posso ter um futuro
bastante promissor”,
salienta o rapaz.

Eduardo Condt Jair

"0 curso motivou

a participagéo de
vérias pessoas da
cidade de
Tamarana. Muitos
alunos
terminaram as
aulas e pegaram
servigos para
fazer, fruto dos

conhecimentos
adquiridos”.
Antonio Fereira dos
Santos - Professor o
goronte do Manutencio.



Curso de Assistente Administrativo
abre portas no mercado de trabalho

Formandos do
Cursode

Adminstzatio.

Mesmo com disposicéo para trabalhar, alguns (" i
jovens nao conseguem oportunidade no mercado pela
falta de experiéncia profissional. Visando a &

tedrica e prética, o Projeto Desenvolve Tamarana, em
parceria com a empresa Nova Profissionalizante, de
Arapongas, ofereceu o curso de Assistente Administrativo
com contedidos atualizados e requisitados pelo mercado.
Mais de 70 participantes tiveram aulas as
segundas e sextas-feiras, durantes seis meses, num total
de 50 horas. Os alunos da rede piblica receberam um
desconto maior, para que pudessem participar do curso.
0 diretor da Nova Profissionalizante, Marcio Alves Dias,
salienta que o principal objetivo & formar os jovens para
o ambiente empresarial: “Eles precisam sair da escola
com nogdes bésicas de como funciona uma empresa. No
curso, eles tém conteiidos sobre Recursos Humanos,
nogdes de Contabilidade, atendimento e muito mais.
Assim, durante uma entrevista de emprego, eles podem
dizer, por exemplo, que sabem gerar uma fatura e
duplicata, fazer ata, emitir recibos e notas. Ou seja, eles
tém uma nogéo geral de muitos assuntos”, fala o diretor.

"A educacéo

abre a mente e
revela novas
possibilidades.
Hoje, eles
vislumbram um

futuro ainda

mais promissor,
como a entrada
numa
faculdade’.

Para Dias, a ago da Tamarana Tecnologia, por
meio do Projeto, esta mudando a forma como os jovens
da cidade chegam ao mercado de trabalho: “A educacéo
abre a mente e revela novas possibilidades. Hoje, eles
vislumbram um futuro ainda mais promissor, como a
entrada numa faculdade. As primeiras turmas tiveram
Gtima frequéncia e a motivago ¢ grande para 2016. 0
prefeito da cidade também esta engajado e, sem davida,
esse curso vai contribuir para melhorar o IDH da cidade.
Queremos mostrar a todos esses jovens que é possivel
vencer na vida!"

Mirclo Alves Dias -
Diretor da Nova
Profissionalizante
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Informatica: ferramenta para
o frabalho e o cotidiano

Um profissional sem nogdes bésicas de
Informética tem mais dificuldade de obter um “lugar ao
sol", principalmente depois que o computador
transformou a forma como as empresas e as pessoas se
relacionam com o mundo. A Tamarana Tecnologia, em
parceria com a escola Microcamp, oferece o curso de
Informética Administrativa, com o objetivo de suprir essa
lacuna e capacitar a populacdo da cidade.

0 curso, com duragéo de dois anos
mensalidade subsidiada, tem duas turmas: a primeira,
iniciada em agosto de 2015; e a segunda, em janeiro
deste ano. No total, 18 alunos - entre moradores da
cidade e filhos de funcionarios da Tamarana Tecnologia -
estéo participando do curso de trés horas semanais:
“Nossa expectativa é abrir mais duas turmas. A primeira,
no sabado a tarde e, a segunda, para as comunidades
indigenas da regio. Estamos motivados com essa
iniciativa porque, sem divida alguma, auxilia no
incremento do indice de Desenvolvimento Humano (IDH)
da cidade”, explica o diretor da Microcamp em Londrina,
Marcelo Mello.

Aexpectativa é conseguir mais computadores
para serem utilizados nas novas turmas. O contetido
programtico abrange diversos temas: Windows 8.1;
Outiook para Corporagdes; Técnicas Administrativas
Word; Praticas Financeiras e Contabeis; Préticas de
Recursos Humanos; Producao Grafica no lilustrator;
Photoshop para Fotografia Digital; Power Point; Microsoft
Acess; Gestao de Empresas; Marketing Digital;
Desenvolvimento Pessoal, entre outros.

Mello ressalta que os professores também
enfatizam como os softwares podem ser utilizados em
cada departamento da empresa: “Nosso aluno sai do
curso capacitado para ingressar no mercado de trabalho,
conhecendo muitas tarefas do cotidiano corporativo”,
complementa Mello.
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"Estamos
motivados com
essa iniciativa
porque, sem
divida alguma,
auxilia no
incremento do
indice de
Desenvolvimento
Humano (IDH) da
cidade.”

Marcelo Mello-

Diretor da Microcamp
om Londrina



Supletivo para ensinos
Fundamental e Médio

A educagao é uma das trés dimensdes basicas
do indice de Desenvolvimento Humano (IDH) -
juntamente com a renda e a saide. Nesse segmento, a
cidade de Tamarana tem dificuldades de melhorar sua
classificagao, uma vez que boa parte da populagao
abandona os estudos no Ensino Fundamental ou Médio.

Para transformar esse cendrio, a Tamarana
Tecnologia, em parceria com o Curso Patriota, vem

d leti paraa i em
geral e os funcionarios. O curso, incorporado ao Projeto
Desenvolve Tamarana, tem possibilitado que muitos
alunos retornem aos estudos e sonhem com novos
horizontes.

$6 em 2015, 75 alunos participaram das aulas,
sendo 60 da comunidade e 15 funcionarios, em busca
de formagéo no Ensino Fundamental 2 e Médio. Até o
ano passado, as aulas eram ministradas trés vezes por
semana, das 19h as 22h, para diferentes turmas num
espaco cedido pela empresa: “A Tamarana Tecnologia foi
uma das precursoras desse trabalho", salienta o
proprietério do Curso Patriota, Sérgio Patriota.

Cerimonia de
formatura dos.

Em 2016, com o objetivo de favorecer ainda
mais a vida dos estudantes, as aulas seréo on line: “Os.
contetidos seréo oferecidos de marco até dezembro,
totalizando 395 horas. O aluno teré a facilidade de
assistir as aulas em qualquer horério e local, até
mesmo dentro do onibus, indo para o trabalho. Ja
as provas de qualificacéo séo realizadas por
quatro escolas parceiras credenciadas,
autorizadas a emitir os diplomas”, explica
Patriota.

Aexpectativa ¢ que 70 alunos iniciem
0 estudos neste ano, entre funcionérios da
empresa e a comunidade: “Dos funcionrios da
Tamarana Tecnologia que jé realizaram o curso
conosco, quatro ja estéo na faculdade e dois
realizam cursos técnicos. Sem ddvida, é uma
acéo que tem ajudado muito a aumentar o IDH da
cidade. E, a partir de agora, o ensino a distancia
(EaD) vai auxiliar aqueles que ndo tém tempo
para estudar fora de casa’, finaliza.



Unidas pelo croché e pela pintura
Curso redne participantes de todas as idades

Mulheres proativas, dedicadas e
unidas, gerando renda extra para a =
familia. Esse é o resultado das Oficinas de
Pintura e Croché, do Projeto Desenvolve
Tamarana. Motivadas pelas novas
técnicas aprendidas, as alunas da turma
de 2015 ja retomaram as aulas em 2016,
em busca de novos conhecimentos.
OFICINA DE PINTURA - Realizada em
parceria com o Projeto Solidariedade e
Partilha (Solipar), uma iniciativa que
atende 80 criangas e adolescentes no
contraturno escolar, a Oficina de Pintura
iniciou em margo do ano passado com
dez alunas. A expectativa € que neste ano
mais alunas ingressem no curso: “A sede
do Projeto Desenvolve Tamarana fica num
bairro bem vulneravel socialmente. Isso
facilita, pois as mulheres das localidades
préximas podem participar, aprender  ter
uma renda extra, principaimente com a
pintura em panos de prato e acabamento
em croché”, explica a ima Dalva Licia
Monteiro.

As aulas também favorecema gy
convivéncia social e os relacionamentos:

“Com o passar do tempo, as alunas foram se
conhecendo e fazendo amizade. Elas mesmas levam o
lanche para depois da aula e organizam o espago. Foi
criado um vinculo verdadeiro entre elas. Muitas estao
pegando encomendas e ja tendo renda extra”.
OFICINA DE CROCHE - Na Oficina de Croche,
em outubro do ano passado, 31 mulheres de 10 a 60
anos estéo aprendendo desde o bésico até técnicas
elaboradas, desenvolvendo produtos como jogos de
banheiro, almofadas, caminhos de mesa e até blusas
cropped.

A professora do curso, Maria Mantovani - com
mais de 200 mil seguidores na internet em seus blogs
sobre croché -, destaca o entusiasmo da turma: “0
curso permite as alunas trabalhar de forma profissional e
organizada. Queremos montar uma cooperativa ou
associagao. Elas estao se aperfeioando bastante nas
técnicas e queremos empreender ainda mais”.

“Asede do Projeto
Desenvolve
Tamarana fica

num bairro bem

vulneravel
socialmente. Isso
facilita, pois as
mulheres das.
localidades
préximas podem
participar,
aprender e ter
uma renda extra”.
Irma Dalva Licia
Monteiro

Este ano, as alunas retornaram as aulas com
mais motivagdo ainda. O curso &
gratuito e tem a facilidade do
transporte: “Temos um énibus
da prefeitura que pega as
mulheres em frente ao
Colégio Estadual Maria
Cintra de Alcantara,
facilitando a locomogao
delas”, explica a professora.

Maria Mantovani




Programa Bom Aluno subsidia alunos
do ensino Fundamental & pés-graduagdo

Immanuel Kant, considerado o principal filésofo
do século XVIIl, afirmou: “O homem n&o é nada além
daquilo que a educacao faz dele.”

Ciente de que a educag@o tem o poder de
transformar vidas, a Tamarana Tecnologia é uma das
parceiras do Programa Bom Aluno - projeto que hé 15
anos déa a estudantes de baixa renda de Tamarana,
Londrina, Cambé, Rolandia e Ibipora a chance de ter um
futuro promissor, por meio de estudos de qualidade.

0 Programa tem como objetivo fundamental a

& dos estudantes,
desde o Ensino Fundamental até a pés-graduacao,
dependendo do nivel de envolvimento de cada

No ano passado, 60
estudantes receberam subsidios que incluem o ingresso
em escolas particulares de qualidade, aulas de reforco
no escolar e cursos como
aulas de inglés. O resultado € plenamente satisfatério:
em 2015, todos 0s alunos do Programa foram aprovados
nos vestibulares de diversas regides do Pais.

A coordenadora do Instituto Bom Aluno de
Londrina, Lilian Gava Ferreira, fala da importancia dos
parceiros: *A Tamarana Tecnologia e outros
mantenedores, ao apoiarem o projeto, fomentam o

idadéos em d t0s. 05
e soldificam val paraa
vida. S&o jovens que se tornarao futuros profissionais
com engajamento social, lideranca, espirito de equipe e
viséo diferenciada do mundo”.

I d

Lilian lembra ainda que a Tamarana Tecnologia
tem dado suporte desde 0 ano 2000, quando havia
apenas seis alunos: *Hoje, n0sso trabalho é visto como
um exemplo para a sociedade e muito disso é gragas a

Xiﬁﬁ;‘ié
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esses mantenedores que nos apoiaram desde o
principio. Neste ano, inclusive, temos dois alunos de
Tamarana que estao se preparando para prestar os
vestibulares”, explica.

Aexpectativa em abril - em virtude do valor
mensal depositado para cada aluno -  ter 20 novos
estudantes de 8° e 9° ano ingressando no Programa,
depois de passar por uma prova de conhecimentos

postura da Tamarana Tecnologia néo muda,
independente das circunstancias. Isso faz com que
possamos subsidiar os alunos por um periodo de 13
anos, em média. Estamos bastante motivados para
esse ano”, complementa Lilian.

"Hoje, nosso

trabalho é visto

como um exemplo
para a sociedade
€ muito disso &
gragas a
mantenedores,
como a Tamarana,
que nos apoiaram
desde o principio".

Lilan Gava Ferrsica
Goordenadora do
Programa Bom Aluno
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Programa Pingo D’'Agua
Empresa capacita 300 alunos

Em tempos de escassez de recursos ambientais
e constante desrespeito & natureza, apoiar agdes que
auxiliem na preservagao do meio ambiente se tornou
uma necessidade vital para a sobrevivéncia das futuras
geragoes. Ciente desse papel, a Tamarana Tecnologia
apoia o Programa Pingo D'Agua destinado a alunos da 5°
ano do Ensino Fundamental, com énfase na manutencao
dos mananciais, no uso responsével da agua e na
preservagéo do meio ambiente.

0 Programa, em parceria com o Consdrcio
Intermunicipal de Protegao & Bacia do Rio Tibagi (Copati),
atua com 0 apoio de parceiros - como é 0 caso da
Tamarana Tecnologia - que patrocinam o material dos
professores e as cartilhas didaticas para os alunos, com
diferentes temas: Agua, fonte de vida; Solucdes para
amenizar impactos ambientais; Saneamento e
preservagéo; Cidade limpa, entre outros.

6 em 2015, a empresa auxiliou na formacao
de 300 alunos e 30 professores nas escolas municipais
da cidade. Desde 2002, quando a empresa Tamarana
adotou o Programa, foram capacitados 300 professores
3,7 mil estudantes no municipio, no total de 300 mil
alunos em 15 anos.

A coordenadora do Pingo D'Agua, Ana Licia
Bonfé, relata que, além da parte tedrica, existem agoes
praticas como visita a nascentes, plantio de matas
ciliares, horta escolares e agdes educativas na
comunidade: “Como somos uma Organizacéo da
Sociedade Civil de Interesse Piiblico (OSCIP), ou seja,
sem fins lucrativos e voltada a sociedade, a parceria com

empresas como a Tamarana Tecnologia ¢ fundamental.
Sem esse apoio, ndo conseguiriamos levar o Programa
a lugar algum. Hoje vemos criancas engajadas,
mostrando para a familia a importancia da
preservagéo do meio ambiente. Temos relatos de
familias inteiras sensibilizadas com esse projeto”,
salienta.

Por meio do material didatico, 0s professores
elaboram atividades motivadoras, que mobilizam
alunos, pais, comunidades e até 6rgaos piiblicos, como
a prefeitura.

"Com 0 apoio
da Tamarana
Tecnologia e
outras
empresas
parceiras,
vislumbramos um
desenvolvimento
ainda maior do
Programa em
2016".

Ana s
‘Goordenadora do Pingo.
ohgus




Biblioteca Industria do Conhecimento
favorece a leitura e a inclusdo digital

Certa vez, o poeta e escritor porto alegrense, inclusdo digital em que todos os moradores tém
Mario Quintana, disse: “0s verdadeiros analfabetos si  acesso gratuito a livros, revistas, publicagoes A
aqueles que aprenderam a ler e no leem’”. De fato, eletronicas e computadores conectados 3
fomentar a leitura traz beneficios gigantescos & internet. {
populagéo, favorecendo a informagao, a criatividade, a Em cinco anos de trabalho, a Bibloteca s~ s
cultura, a comunicagao, o raciocinio € muito mais. faz parte da rotina de muitos cidadaos, entre criancas,

Por essa razio, a Empresa Tamarana - em jovens e adultos. S6 em 2015, 0 empréstimo de livios "Nosso acervo de
parceria com o Servigo Social da Indstria (Ses) - aumentou 123% e atingiu a marca de 737 unidades. No | lvros na
implantou, em 2011, a Biblioteca Indstria do total, 3.781 pessoas passaram pelo espago no ano T
Conhecimento. Trata-se de um centro multimidia de passado: “0 acervo de livios praticamente dobrou desde ’

que a biblioteca inaugurou. Muitos deles foram doadose | COhecimento
®  outros comprados pela Tamarana Tecnologia, que & praticamente
— ; [ 3 responsavel por manter a Biblioteca ativa”, explica o dobrou nos

gerente de Recursos Humanos e Responsabilidade
Social da Tamarana Tecnologia, Mauricio Chiesa.

Gltimos anos.

o 5 b - Além disso, em
Atividades lidicas e educativas também sao

desenvolvidas em datas comemorativas, atraindo a
atengao dos alunos das escolas da cidade e toda a aumento de 123%
comunidade: “Fizemos o Arraial Cultural, com o objetivo hio nigimeio de

de estudar a origem da festa junina. As criangas, por
meio de atividades lidicas, ampliaram os conhecimentos
e se divertiram. Elas se vestiram com trajes caipiras e
saborearam comidas tipicas. Nas datas importantes
desenvolvemos trabalhos nesse sentido. Percebemos
que cada vez mais a populagao, como um todo, esté
préxima da Biblioteca. Faz parte das ades culturais da
cidade”, finaliza.

2015, tivemos um

empréstimo de
livros.

Mauriclo Chiesa - Gerente
do Rocursos Humanos o
Rosponsabildade Social



Com a palavra, os funcionarios
da Tamarana Tecnologia

Eles foram um dos beneficiados do Projeto Desenvolve
Tamarana, destacando com entusiasmo a oportunidade e os
novos conhecimentos adquiridos.

“Comecei a fazer o curso Supletivo em
outubro de 2014 e segui ao longo de todo
0ano passado. Havia estudado até 0 7°
ano do Ensino Fundamental e consegui
me formar no Ensino Médio. Achei o curso
de grande importancia para minha vida, pois
absorvi muitas informagdes num periodo de
tempo . Ha cinco anos

e, com
o recebimento do certificado, estou animado para comegar
uma faculdade. Com esse tipo de acao, a Tamarana Tecnologia
valoriza os funciondrios e o crescimento deles na empresa.

Gelson Alves dos Santos - Aulliar de Produgdo

“Tinha estudado até o 8 ano do Ensino
Fundamental e vislumbrava completar o
Ensino Médio hé muito tempo. Depois de
dez anos sem estudar, finalizei o curso
0 longo do ano passado. Relembrei
muitas informacdes. Deu para absorver
bastante contetido, e agora estou na
expectativa de receber o certificado. Daqui para frente,
pretendo continuar focado nos estudos, agora no Ensino
Superior.”

Marcio Viana - Operador de Produgao.

“Ha um ano e meio frequento a Biblioteca
Inddstria do Conhecimento, retirando
livros e interagindo com o espaco.
Considero esse local um dos grandes
projetos da empresa, pois acaba sendo
uma fonte abundante para o
enriquecimento cultural dos trabalhadores e
também da comunidade. O acesso ao espago & muito simples.
Sempre estou a procura de livros biogréficos e de ficgao. A
diversidade de obras é bastante grande e acredito que com
esse projeto é possivel incentivar os funciondrios  leitura.
Wagner Rosa - Auxilarde Produgio

“Parei de estudar em 1984, quando estava
0 4° ano do Ensino Fundamental, pois
precisava trabalhar. O tempo foi
passando e ficou dificil retornar a sala de ..
aula. Quando ingressei na Tamarana g
Tecnologia, minha filha, que jé trabalhava
na empresa, me incentivou a terminar os
estudos. Finalizei o Ensino Médio no final de 2014

e foi uma grande realizagao para minha vida. Consegui
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absorver muitos contetidos e, junto com toda a turma,
© contentamento foi grande. Agora, no meio do ano,
pretendo fazer o curso de eletrotécnica. A empresa
sempre nos oferece muitas oportunidades.”

Antdnio Gongalo - Metalirgico

“Tenho o Ensino Médio completo e achei
importante fazer o curso de Instalades
Elétricas e Prediais, ofertado pelo Projeto
Desenvolve Tamarana. Foram dois meses
de muito aprendizado, com contedidos,
praticos para utilizar no dia a dia,
principalmente para fazer reparos em casa e
outros lugares. Com esse curso, acabamos
economizando, porque n&o é necessério chamar um
eletricista em diversas ocasides. Estou hé cinco anos
na empresa e percebo como ela nos incentiva a
estudar. Eu mesmo jd havia feito 0s cursos de
pneumética hidraulica, torneiro mecanico e mecanico
industrial. Pretendo continuar evoluindo como
profissional.”

“Sempre tive vontade de aprender mais
sobre manutengao elétrica e por isso fiz o
curso de Instalagdes Elétricas e Prediais,
no ano passado. O contedido ministrado foi |~ J
bem interessante e, para mim que ja tinha %’
algumas nogdes, foi de muita valia para // %
realizar pequenos servigos em casa e para a g
familia, tudo com muita seguranca, algo bastante

reforgado no curso. Sem davida, a Tamarana

Tecnologia sempre nos da oportunidade de evoluir, por

meio da capacitagao profissional. O proximo curso que:

farei & de eletromecanica.”

Robson Condé - Mecanico de Manutenco Industrial

avoonns




